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INFORME DE GESTION
JUNTA DIRECTIVA'Y SECRETARIA EJECUTIVA DE ALASAG
PERIODO 2017-2018

Se presenta ante la Asamblea de la Alianza Latinoamericana de Salud
Global (ALASAG), realizada en Medellin, Antioquia, Colombia, en fecha 15
de noviembre del 2018, el Infome de Gestion de la Secretaria Ejecutiva y la
Junta Directiva de ALASAG, correspondiente al periodo 2017-2018.

ANTECEDENTES

La Asamblea anterior se realiz6 de forma presencial el pasado 24 de
noviembre del 2016, en las instalaciones de la Universidad ISALUD y en el
marco del IV Congreso de ALASAG, realizado en la Ciudad de Buenos
Aires, Argentina.

En dicha Asamblea (2016), entre otros aspectos, se aprobaron los
estatutos de ALASAG, la Declaracion Politica de Buenos Aires y se
eligieron las autoridades de la nueva Junta Directiva creada en el marco
del estauto aprobado.

AUTORIDADES DE LA JUNTA DIRECTIVA 2017-2018

Las autoridades de la Junta Directiva 2017-2018 que fueron electas en la
pasada Asamblea fueron las siguientes:

Mauricio Vargas (Presidente), Giorgio Solimano (Vicepresidente); Paulo
Buss (Vocal); Ruth Iguifiez (Vocal); Gilma Vargas (Vocal). Como Secretario
Ejecutivo fue electo Rubén Torres.

REUNIONES REALIZADAS EN EL BIENIO 2017-2018

En el ejercicio correspondiente al periodo 2017-2018 se realizaron 18
reuniones virtuales de la Junta Directiva, a las cuales también fueron
invitados a participar los coordinadores y vice-coordinadores de las demas
instituciones miembros de ALASAG que no estaban representadas en la
Junta Directiva. En Anexo Il se presenta una tabla con informacion
actualizada sobre instituciones miembros de ALASAG, sus coordinadores y
vice- coordinadores.



APRECIACION EVALUATIVA DEL PLAN DE TRABAJO

2017-2018

Contribuir a la produccion y difusién de informacion y conocimiento sobre la salud
global, con énfasis en la perspectiva de abordaje latinoamericana

Publicar por lo menos 1 trabajo
relacionado con salud global, en
revistas o plataformas virtuales
nacionales e internacionales

Varias publicaciones fueron producidas en el bienio 2017-
2018 por diferentes profesionales de instituciones
miembros de ALASAG. En anexo (1) presentamos un
informe donde se detallan algunas de estas.

Mantener actualizado el sitio
WEB de ALASAG

El sitio WEB esta funcionando gracias a una gestion de la
Escuela de Salud Publica de la Universidad de Costa Rica,
quienes cuentan con los recursos técnicos e informaticos
necesarios para esto. Durante 2017 aun se encontraba su
administracion y mantenimiento en ESP de la U de Chile,
pero sin recursos financieros para su sostenibilidad. Al
sitio WWW aun le falta actualizacién pero esto requiere el
esfuerzo de todas las instituciones de ALASAG.

Contribuir al acervo bibliografico
del sitio WEB de ALASAG
enviandose porlo menos 4
trabajos (nuevos o ya
publicados a nivel mundial) por
cada institucion miembro.

Esto no se ha podido cumplir como estaba previsto. Por
una parte, debido a las dificultades mencionadas en punto
anterior, y por otra porque no hemos logrado captar el
compromiso de todas las instituciones para contribuir con
la entraga de materiales para el sitio www.

Organizar y realizar el V
Congreso Latinoamericano y del
Caribe de la ALASAG

Se reconoce el esfuerzo de los colegas de la Facultad de
Salud Publica, de la Universidad de Antioquia en particular
y de los miembros de ALASAG en general. EI V Congreso
de ALASAG ha sido una realidad.

Constituir una Comisién de
Investigacion que, entre otras
actividades para este periodo,
presente a diciembre 2017 una
propuesta de agenda de trabao
para los afnos 2018-2020

Se cred una Comision de Investigacion con participacion
de representantes de todas las instituciones miembrosde
ALASAG, coordinado este grupo por la Escuela de Salud
Publica de la Universidad de Costa Rica. Se realizaron dos
sesiones virtuales para elaborar una agenda de temas
para investigacion en el campo de la salud global. Se
adjunta la agenda preliminar acordada. Se deben retomar
estos trabajos a futuro e implementar dicha agenda.




Colaborar en los procesos de formacion y capacitacion de personal en salud global

Organizar un curso regional a
distancia sobre salud global

El curso fue organizado bajo la coordinacion de los
colegas del INSP de México. Todas las instituciones de
ALASAG tuvieron la oportunidad de participar en su disefio
y seleccion de los docentes. Se contd con apoyo financiero
del Consorcio de Universidades en Salud Global (CUGH).
Tuvo muy buena acogida. Ha sido un curso gratuito. Nos
encontramos en fase de evaluacion de la experiencia y
decidir su reproduccién en 2019 por otra Universidad
miembro de la Alianza.

Mantener o iniciar actividades y
programas de formacion y
capaciacién (pre-grado y post
grado) en el campo de la salud
global por parte de cada una de
las instituciones que integran
ALASAG

El INSP de México tiene un programa de salud global, al
igual que la Escuela de Salud Pubica de la U. De Chile. En
ISALUD- Argentina se cuenta con un Centro de Estudio
sore Diplomacia en la Salud Global (CEDISAG-ISALUD)
que también ha realizado jornadas y cursos cortos de
capacitacion. En la Universidad Peruana Cayetano
Heredia existe un programa de formacion en pre y
postrados en salud publica y salud global.

Apoyar procesos nacionales de implementacién de la nueva agenda de desarrollo y

sus ODS 2030

Crear una Comision ALASAG
con participacion de todas las
instituciones miembros para
apoyar los procesos nacionales
de implementacién de los ODS
2030

Esta comision fue creada, y coordinada por los colegas de
la FIOCRUZ. Participan casi todas las instituciones de
ALASAG. La Comisién tuvo una reunion presencial en Rio
de Janeiro y varias reuniones virtuales. Se hicieron
estudios nacionales sobre implementacioén de los ODS. Se
conto con apoyo financiero del IDRC. Con los resultados
de estos estudios se hizo una publicacidén y se han
presentado las experiencias en el V Congreso de
ALASAG. Esta comision esta vigente y debe continuar los
trabajos en el tema de ODS en los préximos afos.

Constituir en cada pais, con
participacion de las instituciones
de ALASAG, un espacio de
colaboracién nacional para la
implementacion de los ODS
2030

Todos los paises donde se cuenta con instituciones
miembros de ALASAG desarrollan planes y estrategias de
implementacion, seguimiento y evaluacién de los ODS
2030. Las instituciones de ALASAG apoyan, desde
diferentes posibilidades, la implementacién de los ODS en
sus paises respectivos.







Implementar el acuerdo suscrito
en noviembre 2016 con “Global
Health International Advisors”
(GHIA)

En noviembre de 2016 se firmo6 un Acuerdo Marco en
Buenos Aires entre ALASAG y GHIA. Hasta la fecha no se
han reportado actividades conjuntas. Se recomienda
retomar dicho acuerdo e implementarlo.

Suscribir un acuerdo con OIM
para desarrollar acciones de
cooperacion técnica en el area
de migraciones y salud global, y
constituir una comision de
ALASAG para el abordaje del
tema.

Hasta la fecha no se ha firmado ningun acuerdo con la
Organizacion Internacional de Migraciones (OIM). Se trata
de un asunto de mucho interés en el campo de la salud
global y debe retomrase en los proximos afios. Una
Comision de ALASAG fue constituida para abordar este
tema, pero no llegdé a funcionar como era de esperar. Una
propuesta de trabajo fue compartida por la ESP de la U.
De Chile pero no se tuvo suficiente compromiso de parte
de las instituciones ALASAG. En Mesoamérica se avanzo
de forma importante en relacion al tema de miracion y
salud, coordinado desde la ESP de Costa Rica (Mauricio
Vargas y Karol Rojas). Se constituyéd “La Iniciativa
Conjunta de Salud para las Personas Migrantes y sus
Familias” (INCOSAMI) quedando integrada la Junta
Directiva por las siguientes instituciones: OIM
(coordinadora), Se-COMISCA, OPS, INSP y la Secretaria
de Salud de México, la Red Regional de Organizaciones
Civiles para Migraciones (RRCOM) y la Escuela de Salud
Publica de la UCR. Se han realizado 4 reuniones técnicas
presenciales y 10 virtuales de caracter mensual de
planificacion y trabajo sobre el tema con diferentes
organizaciones de la Region. Se tiene definida una agenda
de trabajo y como parte de la misma se realiz6 una
propuesta de inclusién explicita de la salud en el Pacto
Mundial sobre Migracion.

Implementar acciones de
cooperacion con la Federaciéon
Mundial de Instituciones
Académicas de Salud Globa

Practicamente durante todo el periodo 2017-2018 hemos
mantenido relaciones de intercambio de informacion y
coordinacion con esta organizacion, a través de su
Presidente (hasta recientemente en funciones) Leonel
Valdivia, de la ESP de la U. De Chile. No se han realizado
actividades conjuntas.

Ampliar las relaciones de
ALASAG con otras
organizaciones internacionales,
por lo menos con 3 nuevas
instituciones

Este asunto no ha tenido el éxito deseado en el periodo
sobre el que se informa. No obstante se destacan las
relaciones parciales con: Red Think_Tanks de Salud
Global para ODS- Geneva Institute of Global Health;
organizacion Panamericana de la Salud (OPS/OMS);
Federacion Mundial de Instituciones Académicas de Salud
Global; Consorcio de Universidades por la Salud Global;
Instituto de Salud Global de Barcelona (ISGlobal); Sistema
Mesoamericano de Salud Publica; Alienza para un




Convenio Marco en Salud Global; Alianza de Asociaciones
de Salud Publica de las Américas, Global Health
International Advisors; IDRC de Canada.

El Presidente de ALASAG envio sendas cartas ala OPS y
CEPAI proponiendo relaciones oficiales de trabajo en el
campo de los ODS. Se tuvo respuesta de acuse de recibo
unicamente.

Mauricio Vargas de la ESP de la Universidad de Costa
Rica inici6 los pasos para establecer un acuerdo de
creacion de un “Centro de Salud Global para la Region del
SICA, en alianza con el Instituto Centroamericano de
Administracion Publica (ICAP) y la SE-COMISCA. El
cambio en la secretaria ejecutiva de la COMISCA a inicios
del 2018, detuvo el proceso. En este mismo contexto, el
ICAP estara realizando el lanzamiento del Centro para la
Investigacion y Desarrollo de los Sistemas de Salud y
Seguridad Social (CIDESS) a inicios del 2019. El Centro
trabajara con la perspectiva de la salud global dado el
caracter de organismo intergubernamental y de integracion
del ICAP. Este instituto esta solicitando el ingreso como
miembro activo de ALASAG.

Desarrollar y consolidar la gestion administrativa de ALASAG

Mantener la regularidad en la
realizacion de las reuniones
ordinarias y extraordinarias de la
Junta Directiva de ALASAG

En el periodo 2017-2018 se realizaron 18 reuniones
virtuales de la Junta Directiva, garantizando una buena
regularidad. Durante casi todo el bienio se conté con el
apoyo del INSP para el enlace virtual de apoyo a las
reuniones. Actualmente este apoyo se hace desde la la
ESP de la Universidad de Costa Rica. Tambén se
aprovecharon otros encuentros internacionales para
sostener reuniones presenciales con integrantes de
ALASAG particiantes en dichos eventos.

Abrir una cuenta ALASAG en la
Fundacién de la Universidad de
Costa Rica. Mantener
actualizado el estado de cuotas
correspondientes a los
diferentes ingresos financieros
de ALASAG, en especial el
estado de pago de las cuotas de
admision y anuales.

Se abrid la cuenta ALASAG en la Fundacion de la
Universidad de Costa Rica (la Universidad cobra un
overhead por administracion de los fondos en la cuenta, lo
cual estaria destinado al Fondo de Desarrollo Institucional
de dicha institucion, lo cual fue aceptado inicialmente por
la Junta Directiva).

El tema de las cuotas ha quedado pendiente para su
revision. Si bien esta contemplado claramente en los
estatutos, la mayor parte de los miembros de ALASAG
tienen sus reservas sobre la aplicacion de dichas cuotas,




debido a restricciones administrativas de las instituciones
participantes y a la falta de claridad respecto a lo que
ALASAG pudiese ofrecer a cambio del cumplimiento de las
cuotas societales. La Junta Directiva aprobd una
reduccion de la cuota anual de 1000 a 500 dodlares y la
eliminacién de la cuota de afiliacion. No obstante se
decidié que fuese un punto de analisis en la Asamblea de
Medellin (noviembre 2018).

Incorporar al menos 6 nuevos
miembros de ALASAG

Se trata de un asunto donde no hemos podido avanzar de
la manera deseada. De hecho no se ha producido ninguna
nueva incorporacion a la ALASAG en el periodo 2017-
2018. Se cuenta con las normas para nuevos ingresos,
pero en general no se ha actuado proactivamente para
captar otros miembros . El tema de las cuotas pareceria un
factor restrictivo para nuevas incorporaciones. Se iniciaron
gestiones, no concretadas con : Universidad Autonoma de
Santo Domingo (UASD) Universidad de Puerto Rico,
Universidad de San Carlos (Guatemala), pero no se ha
logrado concretar su incorporacion.

Participar en representacion de
ALASAG en reuniones
internacionales, para fortalecer
la presencia y las relaciones
interinsticionales

Se particié en varias reuniones internacionales, por
ejemplo:

e Conferencia del Consorcio de Universidades en
Salud Global. Washington D.C, USA, 7-9 abril
2017 . Giorgio Solimano, Nelly Salgado, Leonel
Valdivia, Patricia Garcia.

e Reunion Thinks-Tank sobre ODS. Noviembre 2017
(Giorgio Solimano, Tony Pagés, Sebastian Tobar,
Paulo Buss)

e Reunion sobre Thinks_Tank s/ ODS en Santiago de
Chile (25-27 Julio 2017). Giorgio Solimano, Tony
Pagés, Sebastian Tobar.

e Reunién de la Red Think_Tanks de Salud Global
para ODS- Geneva Institute of Global Health.
Diciembre 2017. Giorgio Solimano, Paulo Buss,
Rubén Torres.




REFLEXIONES CRITICAS

a)

b)

d)

Pensamos que la razon de existencia de la ALASAG tiene plena vigencia.
Que debemos mantener, consolidar y fortalecer el trabajo de nuestra
organizacion. La problematica global y su impacto en la salud de nuestras
poblaciones asi lo amerita, desde una perspectiva genuinamente
latinoamericana.

Debemos fortalecer nuestra vision de salud global como bien publico
mundial relacionado con la justicia social y la salud parat odos, basado en
la equidad, la ética y el respeto de los derechos humanos. ALASAG debe
continuar fortaleciendo la perspectiva latinoamericana de la salud global,
encaminada a subsanar las inequidades aprovechando similitudes,
sinergias e intereses comunes.

ALASAG debiese hacer se sentir, con mayor visibilidad y presencia
internacional, pronucnaindose en toda la medida posible sobre los aspectos
de coyuntura en la agenda sanitaria internacional (Declaracion de
ASTANA, Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030, Cobertura Universal de
Salud; impacto de las determinantes politicas globales en la salud de
nuestras poblaciones, entre otros aspectos)

Desatacamos que ALASAG se ha mantenido activa en el bienio
transcurrido 2017-2018. Las reuniones virtuales realizadas con regularidad
han contribuido al mantenimiento de la vida institucional. No obstante,
hacemos un llamado para que todos los miembros de la Junta Directiva
participen en las reuniones que se convocan, lo cual hacemos extensivo (en
caracter voluntario) al resto de las instituciones miembros.

Hemos logrado recuperar el funcionamiento de la pagina WEB, lo cual
estuvo interrumpido por un tiempo, debido a dificultades financieras de la
Escuela de Salud Publica de la Universidad de Chile. Ahora estamos
administrando el sitio desde la Escuela de Salud Publica de la Universidad
de Costa Rica, y se cuenta con recursos técnicos e informaticos para esto
aportados por dicha institucion. Es importante que todas las instituciones
contribuyan con la actualizacion del sitio, colocando noticias, informando
sobre actividades que realizan en el campo de la salud global, asi como,
contribuyendo al aumento del acervo bibliografico con producciones
institucionales en el campo de la salud global. El asunto del mantenimiento
de la pagina debe ser revisado en el contexto de la Asamblea 2018.



f)

¢)]

h)

)

El trabajo de las comisiones que fueron creadas en el transcurso de este
bienio ha arrojado buen resultado, principalmente en relacion a la
implementacion de los ODS-2030 y la capacitacién de personal a nivel
regional en salud global desde una perspectiva latinoamericana. Es
importante que estas dos comisiones ya creadas no se detengan y avancen
€en nuevos cursos regionales y otros estudios y apoyos en el marco de los
ODS-2030. Si bien otras dos comisiones (investigacion y migracion vy
salud) no puedieron despegar como deseado ( a excepcion de la
experiencia en la Region del SICA), se mantiene vivo el interés en estos
temas, lo cual debe ser retomado a futuro. En algunas de nuestras
reuniones se sugiridé la creacién de otras comisiones, por ejemplo sobre
Determinantes Comerciales de la salud global y diplomacia en la salud
global. Valdria la pena considerar en esta Asamblea la pertinencia de
ambos temas y la posibilidad de crear comisiones de trabajo al respecto.

Es conveniente que haya un intercambio fluido sobre las actividades en
salud global que realizan todas nuestras instituciones miembros y que se
promueva de manera activa la posibilidad de colaborar con becas para que
instituciones mas fuertes en el campo de la salud global contribuyan al
desarrollo de las mas débiles y de otras que aun no integran ALASAG.

Uno de los aspectos considerados mas débiles en esta gestion esta
relacionado con la incorporacion de nuevos miembros. Se debe realizar un
trabajo mas proactivo para mejorar este aspecto. En el articulo 10 de
nuestros estatutos se especifica el procedimiento para el ingreso de nuevos
miembros. El contenido de este articulo deberia ser revisado para su
simplificacion. Igualmente, este es un tema que debe ser analizado de fora
exhaustiva en la Asamblea.

Un punto de importancia fundamental esta relacionado con el
establecimiento de relaciones oficiales con otras instituciones
internacionales que trabajan en salud global, y la movilizacion de recursos
para nuestro funcionamiento.

En esta Asamblea se deberan eleigir nuevas autoridades para la Junta
Directiva. Pensamos que las personas que integren la Junta deberian tener
asignadas responsabilidades puntuales. Por el ejemplo, la promocién de
relaciones con otros instituciones y organismos internacionaes podria tener
un mejor abordaje si se responsabiliza a algunos de los nuevos vocales
para estos fines. Lo mismo podria suceder si algunos de los miembros de la
Junta se responsabiliza con la promocién de nuevos miembros a la Alianza,
asi como, sobre la informacion y comunicacién publica.
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